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POLÍTICA DE SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO 

En Smartktg, reconocemos que la salud y seguridad de nuestros colaboradores, contratistas 

y visitantes es un valor fundamental para el desarrollo sostenible de nuestras operaciones. 

Por ello, nos comprometemos a proporcionar un entorno de trabajo seguro y saludable, en 

cumplimiento con la legislación mexicana aplicable. 

1. Cumplimiento: Cumplir con todas las disposiciones legales y normativas vigentes en 

México en materia de seguridad y salud en el trabajo. 

2. Prevención de riesgos: Identificar, evaluar y controlar los riesgos laborales asociados 

a nuestras actividades, implementando medidas preventivas que reduzcan 

accidentes, incidentes y enfermedades de trabajo.  

3. Condiciones seguras de trabajo: Proveer instalaciones, equipos, herramientas y 

procesos que cumplan con condiciones seguras.  

4. Atención a emergencias: Mantener planes de respuesta ante emergencias para 

proteger la integridad de las personas y los activos de la empresa.  

5. Los Empleados y colaboradores de la empresa deberán Cumplir con las normas, 

procedimientos y usar adecuadamente el equipo de protección personal con la 

finalidad de prevenir accidentes de trabajo. 

6. Alcance: Estas políticas son aplicables a todos los colaboradores y socios de la 

empresa. 

7. Monitoreo: Es responsabilidad de los mandos medios, el detectar cualquier mejora 

que se pueda implementar a fin de prevenir y minimizar riesgos de trabajo 

8. Medios de contacto: los empleados, tiene acceso de manera anónima a través de 

nuestra página web en el apartado de “CONTACTANOS” o mediante el correo 

electrónico contacto@smartktg.com.mx, donde podrán darnos retroalimentación, 

observaciones, comentarios o cualquier tipo de duda con respecto a esta política.  
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